STADT LINDEN

Stadtwerke

Die Stadt Linden ist eine im Landkreis Giel3en gelegene, moderne Dienstleistungsbehdrde. Mit
ihren rund 14.000 Einwohnern liegt sie im Herzen des wunderschdnen Mittelhessens, zwischen
Wetzlar und GielRen. Eine starke ortliche Wirtschaftskraft mit zahlreichen Einkaufs- und
Freizeitangeboten, sowie die vielféaltigen sozialen und kulturellen Einrichtungen, gestalten das
Leben in Linden umfangreich. Die umfassende Kinderbetreuung durch die Kindertagesstatten und

deren

unterschiedliche Konzepte, sowie die verschiedenen Bildungseinrichtungen mit deren

jeweiligen Schulzweigen, tragen zur Attraktivitat fir Familien bei.

Wir mdchten uns zum nachstmdglichen Zeitpunkt verstarken und suchen daher einen
Wassermeister (m/w/d)

im Bereich der Stadtwerke, in Vollzeit mit 39 Wochenstunden, unbefristet.

In diesem Aufgabengebiet kdnnen Sie sich bei uns verwirklichen:

Uberwachung der Verteilungsanlagen bzw. des innerértlichen Wasserversorgungsnetzes,
sowie die Auswertung der aktuellen Daten Uber unsere Fernwirkanlage und deren
Konfiguration

Mitwirkung bei der Planung und dem Bau neuer Wassersammelleitungen und
Hausanschlisse

Anweisung, Anleitung und Einsatzplanung des zugewiesenen Personals
Verantwortung fur die Arbeitssicherheit und den Unfallschutz im Ubertragenen Bereich
Qualitats- und Sicherheitstiberwachung im Betrieb der Wasserversorgungsanlagen
Stérungsbeurteilung, sowie Einleitung von MaRnahmen zu deren Behebung
(Stérungsmanagement)

Erstellung von bau- und betriebsrelevanten Dokumentationen und deren Auswertung
Kommunikation mit Behorden und Gesundheitsamtern in Absprache mit der
Bereichsleitung

Erstellung von Bereitschaftsplanen fir alle Mitarbeiter, turnusméaRige Abdeckung der
24/7-Rufbereitschaft sowie die Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Eine Anderung der Aufgabenstruktur bleibt vorbehalten!

Das macht Sie aus:

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur gepruften Wassermeister/in (DVGW)
Sie verfiigen uber Berufserfahrung im vorgesehenen Aufgabengebiet, sowie Kenntnisse
des DVGW-Regelwerks

Fur Sie stehen selbststandiges, zuverlassiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten,
Teamfahigkeit, eine gute Ausdrucksweise sowie ein aufgeschlossenes und sicheres
Auftreten gegentber Blrgern an erster Stelle

Sie verfligen Uber eine gute schriftliche und miindliche Kommunikationsfahigkeit in
Deutsch.

Flexible Einsatzbereitschaft, in Notfallen auch an Sonn- und Feiertagen sowie nachts sind
fur Sie eine Selbstverstéandlichkeit

Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die gesundheitliche Eignung fur den
AuRendienst



¢ Sie verfiigen Uber gute PC-Kenntnisse im Bereich Excel, Word und GIS

¢ Sie bringen sich mit Spald und Leistungsbereitschaft ein und arbeiten gerne mit hoher
Einsatzbereitschaft

¢ Sie sind eine dynamische, offene und belastbare Personlichkeit

Das bieten wir Ihnen:

¢ Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

e Vergutung entsprechend bis zur Entgeltgruppe 9a TVOD-VKA mit einem zusatzlichen
Leistungsentgelt

 Moderne Arbeitsbedingungen durch die Mdglichkeit flexibler Arbeitszeiten

e Kostenlose Bereitstellung von Obst und Wasser

¢ Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit der Méglichkeit zur Gestaltung von
neuen Arbeitsprozessen

o Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

o Die Mdglichkeit eines Bike-Leasings

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Eine Dauerkarte des stadtischen Freibades

¢ Die Kostenlibernahme der Gebihren fur alle belegten Kurse an der KVHS des
Landkreises Giel3en

o Eine private Vorsorge ist wichtig, daher zahlen wir bei der betrieblichen Altersvorsorge
einen Arbeitgeberzuschuss von 15 %

So kbénnen Sie sich bewerben:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen, die Sie bitte nur
per E-Mail als eine PDF-Datei bis zum 05.05.2024, an folgende Adresse senden:

Magistrat der Stadt Linden
-Fachdienst Personal und Organisation-
bewerbung@linden.de

Fir Informationen oder Fragen stehen lhnen folgende Ansprechpartner gerne zur Verfligung:

Informationen zum Aufgabengebiet: Frau Westbrock / Tel.: 06403 605 27
Informationen zur Stellenbesetzung: Frau Klcukkaplan / Tel.: 06403 605 61

Weitere Informationen:

Schwerbehinderte, die die Voraussetzungen fiir die ausgeschriebene Stelle erfillen, werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Ein Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen
beizufligen.

Ehrenamtliche Téatigkeiten kdnnen gerne in den Bewerbungsunterlagen angegeben werden. Wenn
diese fir die vorgesehene Tatigkeit relevant sind, kénnen die im Ehrenamt erworbenen
Erfahrungen und Fahigkeiten gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung positiv berlicksichtigt werden.

Die Besetzung ist in Vollzeit mit einer regelmafRigen wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden
vorgesehen. Die Stelle ist grundséatzlich teilbar; es muss jedoch sichergestellt sein, dass die Stelle
in vollem Umfang besetzt wird. Sollten Sie Interesse an einer Teilzeitbeschaftigung haben, nennen
Sie uns bitte lhren gewtlnschten wodchentlichen Stundenumfang. Dieser sollte mindestens 25
Wochenstunden betragen.

Mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Weitergabe an Dritte
erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vernichtet und
die personlichen Daten geldscht.
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